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INTRODUCCION:

La funcién de adquisicion de bienes y servicios debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la
Entidad Estatal y a obtener el mayor valor por el dinero publico, por lo que a través de este instrumento
y en cumplimiento de la obligacién legal de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar —
Alimentos para Aprender, de analizar el mercado relacionado al proceso de contratacion, como entidad
publica del orden nacional, segun el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a
desarrollar el andlisis del sector alrededor del objeto del proceso siguiendo los lineamientos de la
Agencia Nacional de Contratacion Estatal — Colombia Compra Eficiente.

1. ANALISIS DEL MERCADO
1.1. Aspectos Generales del Proceso:

Con la expedicion de la Ley 1955 de 2019, se expidié el Plan Nacional de Desarrollo, “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”, y en su articulo 189 se dio origen a la creacion de la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender. En virtud de lo anterior, el
Gobierno Nacional expidio el Decreto 218 del 14 de febrero de 2020, el cual indicé que la Unidad se
encuentra adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, con autonomia administrativa, personeria
juridica y patrimonio independiente, la cual se denominara Alimentos para Aprender, cuya sede sera la
ciudad de Bogot4, teniendo por objeto fijar y desarrollar la politica en materia de alimentacién escolar.

Como objetivos especificos, el Decreto 218 de 2020 establecio los siguientes:

1) Fortalecer los esquemas de financiacién del Programa de Alimentacion Escolar.

2) Definir esquemas para promover la transparencia en la contratacion del Programa de Alimentacion
Escolar.

3) Ampliar su cobertura y garantizar la continuidad con criterios técnicos de focalizacion.

4) Garantizar la calidad e inocuidad de la alimentacion escolar.

5) Proponer modelos de operacion para fortalecer la territorialidad en esta materia.

En desarrollo de dicho objeto y conforme a lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022,
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, se hace necesario desarrollar espacios de intercambio,
donde actores regionales e internacionales concurran para analizar diferentes aspectos concernientes
a la alimentacion escolar, para identificar las lecciones aprendidas, oportunidades y desafios en materia
de Programas de Alimentacion Escolar, se produzcan conclusiones y recomendaciones, lo cual reflejara
las bases para la construccion de una visioén conjunta a futuro entre paises y actores claves.
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Asi, por ejemplo, en el marco de los compromisos establecidos en las bases del Plan Nacional de
Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, en la dimensién de educacion se
definio: “El Ministerio de Educacion Nacional desarrollara en el marco de la politica de alimentacién
escolar, un capitulo de alimentacion diferencial negra, afrocolombiana, raizal y palenquera en el
reconocimiento de alimentos y gastronomia propia de la cultura, concertada con la comunidad”; por lo
cual la Unidad Administrativa de Alimentacion Escolar, como entidad rectora de fijar la politica de
alimentacién escolar en el pais, tiene el compromiso de sacar adelante la concertacién y construccion
del capitulo de alimentacion escolar para la poblacion NARP, la cual desde el afio anterior se viene
trabajando de manera virtual con dos de sus delegados, donde se concertd que para establecer la ruta
0 el paso a paso de concertacion, es indispensable que se realice desde la Comision Consultiva de Alto
Nivel.

Teniendo en cuenta lo anterior, uno de los eventos a realizar corresponde a la Instalacion de mesa de
concertacion con la Comision Consultiva de Alto Nivel y el Ministerio del Interior NARP, para la
construccién del capitulo de Alimentacién Escolar con enfoque diferencial en la cuidad de Bogota con el
fin de iniciar el proceso de dialogo abierto y construccion del documento.

Por otra parte, es necesario socializar ante la comunidad en general, la gestién realizada por la Unidad
de Alimentos para Aprender durante el afilo 2021, dando cumplimiento a los establecido en la Ley 1757
de 2015, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién) y el “Manual Unico de Rendicién de Cuentas
Version 2” de la Direccion de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

Sumado a lo anterior, en el presente afio se realizara el cierre de gestion por cambio de gobierno, y por
consiguiente la Unidad debe presentar a la comunidad un balance de su gestién y los retos que se
espera superar con el programa, de cara a que mas nifios de nuestro pais sean beneficiarios del
complemento alimentario como estrategia de acceso al servicio educativo.

En este contexto, la Unidad debe interactuar con los diferentes componentes de la sociedad como la
comunidad estudiantil, profesores, rectores, padres de familia, autoridades civiles, gubernamentales y
ciudadania en general, para lo cual debe realizar actividades institucionales, denominadas eventos.

Dichos eventos deben contar con una adecuada planeacion, organizacion y ejecucion para cumplir con
el fin requerido y buscando con ello que los participantes puedan asistir oportunamente a los mismaos,
contando con condiciones Optimas de acceso y servicios de calidad. Para alcanzar este logro es
importante contar con una logistica apropiada que tenga a su disposicidon medios tecnoldgicos,
auditorios, recintos, transporte terrestre y aéreo, suministro de alimentos y bebidas, insumos de
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divulgacion, entre otros elementos que hacen la prestacion del servicio de manera integral y con medidas
de bioseguridad que minimicen el riesgo de contagio.

Todo ello requiere de una planeacion, coordinacién, apoyo de calidad y experiencia en el montaje de
eventos, y verificada la anterior necesidad y el impulso requerido y teniendo en cuenta que la Unidad no
cuenta con capacidad operativa instalada, ni con recursos fisicos y humanos suficientes y calificados
necesarios para garantizar una logistica adecuada en la ejecucion de sus proyectos, mesas técnicas,
foros, reuniones y demas actividades inherentes y que coadyuven al cumplimiento de su misionalidad,
es necesaria la contratacion para la prestacion de este servicio que satisfaga la necesidad planteada
ademas, para contribuir asi al cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan Nacional de Desarrollo

Dado lo anterior es oportuno y conveniente realizar la contratacion de prestacion de servicios de
operacién y apoyo logistico para la organizacion, produccién y ejecucién de actividades que requiera la
Unidad Administrativa de Alimentacion Escolar, para el cumplimiento de su objeto.

1.1.- De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9 Utilizacién del Acuerdo Marco de Precios del Decreto
1082 de 2015, ¢el objeto de la presente contratacién esta cobijada bajo Acuerdo Marco de Precios
vigente suscrito por la Agencia Nacional de Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente? SI
NO_X_

1.2. Aspectos Generales del Mercado:

El objetivo de la logistica de eventos en la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar —
Alimentos para aprender, es colocar los bienes y servicios adecuados, en el momento preciso, en el
lugar idoneo, en las condiciones de calidad optimas en los eventos que se ejecutan para el cumplimiento
de la mision institucional.

Para ello se requiere de los servicios de un operador logistico de tal manera que ponga a disposicion, la
experiencia, el conocimiento e innovacién para cumplimiento del objeto contractual y que cuente con la
capacidad técnica, administrativa y financiera que permita ejecutar los eventos de la UApA, de manera
gue los eventos se puedan realizar de forma satisfactoria.

El servicio requerido para el objeto del contrato es un operador logistico, perteneciente al sector turismo,
incluido dentro de los prestadores de servicios turisticos de acuerdo con el articulo 12 de la Ley 1101 de
22 de noviembre de 2006, y cuya definicion se encuentra tipificada en el articulo 100 de la Ley 300 de
1996, el cual indica que:

..” Son Operadores logistico las personas naturales o juridicas legalmente constituidas que
se dediquen a la organizacion de certdmenes como congresos, convenciones, ferias,
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seminarios y reuniones similares, en sus etapas de gerenciamiento, planeacion, promocién y
realizacién, asi como a la asesoria y/o produccion de estos certdmenes en forma total o
parcial” ...

Con el fin de conocer el comportamiento del mercado del servicio requerido por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para aprender, el estudio se centrara en el Sector de los
Servicios y se tomara la informacion reportada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — DANE en unién con la Alcaldia Mayor de Bogota en cabeza de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico en el boletin mensual de servicios y otros reportes fehacientes que permitan tener
una visién del mercado de los servicios para Bogota en el afio 2021.

La importancia de analizar el comportamiento de los subsectores radica en observar las variaciones que
se presentan en un periodo, mostrando los crecimientos o decrecimientos en los ingresos y en el
personal ocupado. Esto permite determinar que los subsectores estén activos y no estancados. La
muestra mensual de servicios de Bogoté detalla estadisticamente estas variaciones en el corto plazo y
es elaborada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas — DANE.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Diciembre 2020 - noviembre 20217/ diciembre 2019 - noviembre 2020

Clasificacion QlIU Rev. 4 AC. Variadan (%) Doce meses
Personal Ocupado
Seccién Divisién Descripcién Ingresas S Satarios**
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades 364 19 147
complementarias al ransports
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 145 -14 33
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 247 -125 195
J Divsion S8 Actividades de edicion 22 95 5.7
3 Divisién 59, excepto  Produccidn de peliculas cnematograficas y 1544 195 s28
Clase 5920 programas de television
3 O:v‘.snor? 680 y Clase Actividades de programacién y transmisién 297 0.9 )
6391 agencias de noticias
3 Division 61 Telecomunicaciones 144 23 1.8
) Divisidn 62, Division 63, Desarrollo de sistemas informaticos  y 76 30 111
excepto Clase 6391 procesamiento de datos 3 ; ?
Seccién L Division 68
Secadn N
LN Inmobidiarias, alquiler de maquinaria ok 48 42 85
Divisiones 7710, 7729 y z e e YOV
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Divisidn Actividades profesionales cientificas y técnicas 119 -1.1 73
74
M Clase 7310 Publicidad 139 64 6,2
S Divisiones 78, 80 y B1, Actvidades de empleo, seguridad e e a0 5a
excepto Clase 8130 investigacién privada, servicios a edificdos ’ 5 -
¥
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Cal 120 62 81
center)
N Divisidn 82 excepto Actividades administrativas y de apoyo de 155 s 45
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ’ X i
P Grupo 854 Educacidn superior privada 39 -2,0 23
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 28.0 6,6 42
Q DRiadn S5 extepio Salud humana peivada sin internacién 219 6,0 56
Clase 8610
> i | A
s Diwvisiones 90,92, 93,95 Otros servicios de entretenimiento y otros 262 13 148
y 96 serviaos

Fuente: DANE, Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (Convenio 440 de 2021) - EMSB
p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
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Fuente: Muestra mensual de servicios Bogota noviembre 2021

El gréfico 1 corresponde al mes de noviembre de 2021 y se encuentra consolidado a los doce meses
del afio de la muestra de servicio Bogota, el afio comprendido entre diciembre de 2020 y noviembre de
2021, refleja el comportamiento econémico de los subsectores observados y permite inferir que todos
los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, nueve presentaron variacion
positiva en el personal ocupado y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacién con el mismo periodo comprendido entre los afios 2019 y 2020. Por lo anterior indica
gue el mercado tiene oferentes para la demanda solicitada y que los mismos se encuentra en
crecimiento, por lo tanto, los eventos solicitados por la UApA tendran un respaldo en el mercado de
servicios lo que permitird ejecutar los eventos sin mayores interferencias por ofertas.

1.2.1. Indicadores Macroeconomicos
A continuacion, se analiza el estado actual de las principales variables macroeconémicas de Colombia,

del sector “servicios” a partir de la informacién contenida en las cuentas nacionales? trimestrales del
DANE, asi:

1.2.1.1. Producto Interno bruto en su serie original — PIB:

El producto interior bruto (PIB) es un indicador econdémico que refleja el valor monetario de todos los
bienes y servicios finales producidos por un pais o regién en un determinado periodo de tiempo,
normalmente un afio. Se utiliza para medir la riqueza que genera un pais. También se conoce como
producto bruto interno (PBI)*

1 Tomado del Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2021. Pag.2. Las cuentas nacionales trimestrales
constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econdémica, mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas
bésicas en los principales agregados macroeconémicos.

2 Tomado del portal https://economipedia.com/definiciones/producto-interior-bruto-pib.html. Andrés Sevilla Arias (23 de marzo,
2012). Producto interior bruto (PIB). Economipedia.com
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Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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Fuente: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2021 pr

El Producto Interno Bruto crece 10,6% en el afio 2021pr respecto al afio 2020p (ver tabla 1); Las
actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,2% (contribuye 3,9
puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 16,4% (contribuye 2 puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Administracién pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,9% (contribuye 1,2
puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 10,8% respecto al
mismo periodo de 2020p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,2% (contribuye 4,2
puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras crece 11,7% (contribuye 1,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 6,5% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacién anual).




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE

ALIMENTACION ESCOLAR
,P‘(lm tosh2
PROCESO: Gestion Contractual y Adquisiciones

Pren ey

FORMATO: Estudio del Sector

VERSION: 0

CODIGO:

VIGENTE DESDE:

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 4,3%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

¢ Informacion y comunicaciones crece 4,7%.

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6%.

e Construccion crece 4,3%.3

A continuacion, se presenta el comportamiento del PIB (Tabla 1) por actividad econémica afio total 2021
en comparacion que el 2020, y se analiza el comportamiento de la actividad econdmica “Actividades
profesionales, cientificas y técnicas” que infiere para el objeto del presente estudio, asi:

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica

Tasas de crecimiento en volumen’
Ano total 2021°"

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
Serle original
stacional y calendark
Actividad econémica et <
Afio total Anual Trimestral
20217/ 2021%-1v/ 2021% -1v/
2020 2020°-1v 20217 -1

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 14 09
Explotacién de minas y canteras 04 82 28
Industrias manufactureras 164 n7 20
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 51 57 11
Construccion 57 §2 43
Comercio al por mayor y al por menor” 212 21,2 46
Informacion y comunicaciones 1.2 181 47
Actividades financieras y de seguros 34 3is 17
Actividades inmobiliarias 26 26 09
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 97 101 -03
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 69 85 10
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

<7 R 330 3.6 40
actividades de servicios
Valor agregado bruto 103 105 41
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 135 138 34
Producto Interno Bruto 10,6 10,8 43

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Pprovisional

" prefiminar

Fuente: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2021 pr

Actividades profesionales, cientificas y técnicas*

3Tomado del Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2021.
4 Tomado del Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2021
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Para el afio 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9,7%, en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2020p. Esta dinAmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 8,7%.

» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,5%.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,1% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2020p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):
e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 9,6%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,5%.

1.2.1.2. Inflacién — IPC:

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucién del costo promedio de una canasta de bienes
y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacién con un periodo base®

La inflacion, en economia, es el aumento generalizado y sostenido de los precios de los bienes y
servicios existentes en el mercado durante un periodo de tiempo, generalmente un afio. Cuando el nivel
general de precios sube, con cada unidad de moneda se adquieren menos bienes y servicios. Es decir,
que la inflacion refleja la disminucién del poder adquisitivo de la moneda: una pérdida del valor real del
medio interno de intercambio y unidad de medida de una economia. Una medida frecuente de la inflacion
es el indice de precios, que corresponde al porcentaje anualizado de la variacion general de precios en
el tiempo (el mas comin es el indice de precios al consumidor)®.

El comportamiento del indice de precios al consumidor IPC de los ultimos 5 afios se presenta a
continuacion (Tabla 4.):

® Tomado del portal https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/indice-precios-consumidor-ipc. Banco de la Republica.
6 Tomado del portal https://es.wikipedia.org/wiki/Inflaci%C3%B3n
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Colombia, Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variaciones porcentuales
2017 - 2022

ANO 2022, MES 01 Base Diciembre de 2018 = 100,00

Mes 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Enero 1,02 0,63 0,60 0,42 0,41 1,67
Febrero 1,01 0,71 0,57 0,67 0,64
Marzo 0,47 0,24 0,43 0,57 0,51
Abril 0,47 0,46 0,50 0,16 0,59
Mayo 0,23 0,25 0,31 -0,32 1,00
Junio 0,11 0,15 0,27 -0,38 -0,05
Julio -0,05 -0,13 0,22 0,00 0,32
Agosto 0,14 0,12 0,09 -0,01 0,45
Septiembre 0,04 0,16 0,23 0,32 0,38
Octubre 0,02 0,12 0,16 -0,06 0,01
Noviembre 0,18 0,12 0,10 -0,15 0,50
Diciembre 0,38 0,30 0,26 0,38 0,73
En afio corrido 4,09 3,18 3,80 1,61 5,62 1,67
Fuente: DANE.
Nota: La diferencia en la suma de las
variables, obedece al sistema de
Actualizado el 5 de febrero de 2022

Fuente: DANE Variaciones porcentuales IPC

La Tabla 1 muestra que el IPC en el 2021 tuvo la mayor inflacion de los ultimos afios situandose por
encima del 4.09% del 2017, el afio con mayor inflacion hasta ahora de esta serie, El afio 2020 el de
menor valor con 1.61%. El afio 2019 present6 un leve incremento frente al IPC del afio anterior,
ubicandose en el 3.8%. La inflacion de la vigencia 2022 en lo corrido del afio va en 1.67%, con tan solo
1 mes de transcurrido el afio, siendo el primer acumulado més alto durante los ultimos afios al corte 31
de enero de cada afio. Esto, en gran medida explicado por la aceleracién de la economia derivada de la
reactivacion econémica post COVID-19.

Al analizar la inflacién por tipo de ingreso al corte 31 de enero de 2022, tenemos la siguiente informacion:
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IPC. Variacion mensual, afio corrido y anual, total y por niveles de ingreso (por criterio absoluto)*

Enero 2022
Pobres Vulnerables Clase media Ingresos altos Total
Mensual An'o Anual  Mensual An.o Anual  Mensual An? Anual  Mensual An‘o Anual  Mensual An.o Anual
corrido corrido corrido corrido corrido
IPC Total 1,88 1,88 829 1% 1% 831 1,74 1,74 713 131 131 556 1,67 1,67 6,94

Fuente: DANE.

*Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: A partir de enero de 2019, tanto los resultados del IPC de los hogares de ingresos Pobres como de ingresos Vulnerables
son enlazados con los resultados de los hogares de ingresos Bajos, disponibles hasta diciembre de 2018. Los resultados de los
hogares de ingresos de Clase media generados a partir de enero de 2019, son enlazados con los resultados de los hogares de
ingresos Medios del IPC disponibles hasta diciembre de 2018. Por Gltimo, los resultados del indice para los hogares de
ingresos Altos producidos desde enero de 2019 son enlazados con los resultados difundidos para los hogares de ingresos
Altos del IPC disponibles hasta diciembre de 2018.

Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacion y redondeo.

Actualizado el 5 de febrero de 2022

La tabla revela con claridad que enero 2022 las clases mas golpeadas por el IPC son la pobre y la
vulnerable, con un 1.88% y 1,94% respectivamente, seguidas de las clases media y de altos ingresos
cuya inflacién acumulada en lo corrido del afio fue del 1,74% y 1,31% respectivamente.

A continuacién, se presenta el IPC por tipo de bienes y servicios:

IPC. Variaciéon y contribuciéon mensual, aiio

corrido y anual, segun divisiones de bienes
y servicios para el total IPC

Segun divisiones de bienes y servicios. Total IPC

Enero 2022
Contribucién
Divisiones EEEE—
Aiio corrido

Alimentos Y Bebidas No Alcohdlicas 0,67
Bebidas Alcohdlicas Y Tabaco 0,01
Prendas De Vestir Y Calzado 0,14
Alojamiento, Agua, Electricidad, Gas Y Otros

. 0,15
Combustibles
Muebles, Articulos Para El Hogar Y Para La 012
Conservacién Ordinaria Del Hogar !
Salud 0,02
Transporte 0,24
Informacién Y Comunicaciéon 0,00
Recreacion Y Cultura 0,02
Educacion 0,00
Restaurantes Y Hoteles 0,24
Bienes Y Servicios Diversos 0,07
|Total 1,67

Fuente: DANE.
Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al
Actualizado el 5 de febrero de 2022
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La tabla muestra que el bien o servicio “Alimentos y bebidas no alcohdlicas” es el de mayor inflacion en
el primer mes de 2022 con un 0,67%, seguido de “transporte” y “Restaurantes Y Hoteles” con 0,24%,
“Alojamiento, Agua, Electricidad, Gas Y Otros Combustibles” con 0.15%, luego “Prendas De Vestir Y
Calzado” con 0,14%, “Muebles, Articulos Para El Hogar Y Para La Conservacién Ordinaria Del Hogar”
con el 0,12%, “Bienes Y Servicios Diversos” con el 0.07%, “Salud y recreacion y cultura” con 0,02%,
“Bebidas Alcohdlicas Y Tabaco” con el 0.01%, y por ultimo con el 0.00%, “informacién y comunicacion”

y “’"Educacién”.
Dos de doce tipos de bienes y servicios que hacen parte de la canasta para el célculo del IPC, se no

present6 avance en los precios al consumidor, lo que significa una estabilidad en el costo de vida y una
mayor accesibilidad a los servicios de este subsector por parte de los consumidores del mismo.

1.2.1.3. Ingresos Nominales:’

Segun la encuesta mensual de servicios — EMS realizada por el DANE en el mes de diciembre, dieciséis
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos nominales
operacionales por tipo de ingreso, en comparacion con diciembre de 2020. Como se representa en la
siguiente grafica.

" Tomado Boletin Técnico Encuesta Mensual de Servicios (EMS) Diciembre de 2021 DANE
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Tabla 1. Variaciéon anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

sServicios
Diciembre 2021" / diciembre 2020
lasificacio ingresos por Venta de
C RO AL ingress nocmales servicson Mercancias___ Otres ingresce
Secclon Division Descripcén Varacién {%)
L Almacenaméento Yy actividades
" Drvigions2 complementarias al ransporte o 534
H Davisién 53 Carreo y servioos de mensajeria 157 149
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares s15 520
J Divsaon S8 Actividades de edicion -23 65
Division 59, Prod de pelicdas cinematograficas y
J P 6642 4217
Clase 5920 programas de television
) Divisson 60 y Clase  Actividades de programacion y transmissan, 211 170
6391 agencias de noticias i
J Division 61 Telecomunicacones 103 LA 33 00
Dwision 62, Division Desarrolla de: & ind "
J 63, excopto Clase vl Setpnam,  SOnRARCOE: Y N 71 42 oy
6291 procesamiento de datos
Secoon L Dwvisién
) : eos'e
inmabédia alquiler de maquinaria
N Seccién N, PRTE opEntiay LTV 23 16 28
Divisiones 7710, T PO
1729y 7730
Divisiones 69, 70, .
Act nale
M .75 Clan 7320 P viiades: profssiooaley  denflice Y 3s 176 02 03
) tecnicas
Dovisson 74
M Clase 7310 Publicidad 226 23 01 02
Dwvisiones 78, 80 y Ak de dad
N 81 cireptn Clase  CHvidades emplacy; - segur 12 122 03 05
8130 investigacion privada, servicios a edificias
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 123 23 0.0 0.0
center)
Actividades admunistrativas y de apoyo de
Division B2 excepio x
N Clase 8220 ofidna y otras actividades, excepto call 08 24 02 14
center
13 Grupo 854 Educacion superiar privada 168 150 01 18
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 145 48 01 00
G DEin8Semupl o b s priveds st kieraion 51 32 14 06
Clase 8610
D , 82, at
< vsiones 90, Otros servicios de entretenimiento y otras 219 194 18 08
93,95y 96 senicos

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR

VERSION: 0

: li"l\ ¥ JOS Wm
Tiprendev
o LR S

' PROCESO: Gestion Contractual y Adquisiciones cODIGO:

FORMATO: Estudio del Sector VIGENTE DESDE:

1.2.1.4. Personal ocupado:®

Con respecto a la variacién anual del personal ocupado por tipo de contratacion, en diciembre de 2021,
quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado

total, en comparacién con diciembre de 2020.

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo
de contrataciéon, segun subsector de servicios (diciembre 2021 /
diciembre 2020)

En diciembre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y ibucién por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios

Diciembre 20217/ diciembre 2020

e
ClasScacion CRU Rov. 4 AL [ — e G ——— —
s [reesner
Seccitn Dtwiaisa w W s N i s e (PP
Ea—rp—— \
" o — o~ 4 e 0 21 29 1=
CrTyAeTereas e ol T ER T
" Cwensie 53 Cormma ¢ seevecian de meTeaperts (XY <4 s &=
' Dwiuoe =3 Pacaus mtm catwrn y e 1ne e = 13
3 Dhwwtn 53 Acryctacas om echoan 42 i o3 az
o 30, ot de ]
1 Dren ey - Oas o g =2 o8 s ™4
Clase 3300 T e e mon
, Diwncn $0y Clame  Acvtiacies S programacan v Farmes: — — - .
s3io agencm: e e e .
i Owinade 61 e [ =1 = 12
Diwvesiin 6. Ty -
= o v
' 81, g Clans 173 188 o 24
SocsiaTients e tanm
san
tanoe L Dwaen
=
WenotEletan.  sEpuier 38 ITETRATmTS
T8 —coam M 2 a8 e 14 24
Oncrma I7I8 T
7229y 7730
Dwtwcrn €3, 70 <
TG TR s - e —— .Y A 21 =t a3
[
Dwviuian 74
Clanw 7310 oo 30 e na 22 -
Devisiones T8 80y
Actictacion e mrstes  segaidsd ®
" EY. smcepio Oae v 49 ze 2 a3 2=
e e mngacon et wrescs 8 eiSos
Are cucwn «
s = o= owmrm de Sasace (Tl = S - l i
R P ]
= Actuciicin asTurittaton y Se apoyo de
" Dviion EX Sapi ctcine y ritas actedecis. swepts. cal s " w2 2s
Clase 222D
ram-
» E—— [ S ——— 2= =3 22 E: as a: 1
qQ Class 83830 Taks! Surters jenvada CON AT 0N 55 is an ] a3 e
Do B2 eecepes
e . 1 2
Q c 2810 Sast muTrana prvata un L 2z
& Dvsiores 9092 o Mercicos e e y = 5 ¥ .
DA 5% v 36 raros sz - : - -

Fuente: DANE - EMS

p Gira provisional

{PP) Puntos porcentuales

* Inciuye personal permanente. personal temporal drecto y personal termparal contratado a traves de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mesion aplica para la seccion N, divisiones 78 80 y 81, excepto Clase B130.

*** Personal hora catedra apiica para la seccon P - grupo 854

Not3: por apeoximacidon docamad, e pueds presentas diferenclia on la sumna de las contrbucionss frante 3 L vanacon total

8 Tomado Boletin Técnico Encuesta Mensual de Servicios (EMS) Diciembre de 2021 DANE
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1.2.1.5. Indicador de Confianza Empresarial:

Segun la pagina oficial del DANE, la encuesta Pulso Empresarial creada por el DANE con el apoyo del
Banco Mundial, el Banco Interamericano de Desarrollo -BID- y el Banco de Desarrollo de América Latina
-CAF-, tiene como objetivo medir el impacto de la emergencia econémica, social y ambiental causada
por el COVID-19 en las actividades econdmicas de las empresas, y para hacer seguimiento a sus
mecanismos de ajuste y gestion®

Al corte 31 de enero de 2022 la informacion de esta encuesta realizada por el DANE revela un Indicador
de Confianza Empresarial -ICE- para las empresas de Comercio, Industria manufacturera, Servicios y
Construccion del 65%. Y especificamente para las empresas de Servicios, fue 66.4%.

En la siguiente tabla se presenta los resultados del indicador de confianza empresarial ICE para lo
corrido del periodo junio 2020 a enero 2022:

PULSO EMPRESARIAL

1.8 Indicador de Confianza Empresarial - ICE
Total Nacional
Segun sectores

Indicadores y componentes del ICE

Enero de 2022

Total Empresas

Indicador de confianza empresarial
Periodo
Indicador Variacion
mensual
2020
Junio 38,22
Julio 40,99 2,77

9 Tomado del portal DANE. https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-pulso-
empresarial
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Agosto
Septiembre
Octubre

Noviembre
Diciembre
2021
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
2022

Enero

44,64
46,34
46,93

49,03
48,81

48,65
51,22
53,10
52,37
51,56
54,03
58,68
61,31
63,13
63,73
64,85
65,06

64,98

VERSION: 0

CODIGO:

VIGENTE DESDE:

3,65
1,70
0,59
2,10

-0,22

-0,16
2,57
1,88
-0,73
-0,81
2,47
4,65
2,63
1,82
0,60
1,12
0,21

-0,08

Fuente: DANE - EPE

En la Tabla se puede apreciar que la primera medicion del ICE realizada en junio de 2020 el nivel de

confianza de los empresarios en Colombia estaba en el 38.22%, y fue ascendiendo en promedio de 1

a 3 puntos mensuales y a partir del mes de febrero de 2021 se ha ubicado siempre por encima del
50%, alcanzando en diciembre el mayor indice de confianza empresarial con el 65,06%.

Con respecto al sector servicios, el comportamiento del ICE a lo largo del periodo junio 2020 a enero

2022, fue el siguiente:

Indicador de confianza empresarial - servicios
Periodo
Indicador Variacion mensual
2020
Junio 36,88
Julio 39,55 2,67
Agosto 42,56 3,01
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Septiembre 44,11 1,55
Octubre 4417 0,06
Noviembre 46,04 1,87
Diciembre 45,98 -0,06
2021
Enero 46,19 0,21
Febrero 48,65 2,46
Marzo 50,88 2,23
Abril 50,15 -0,72
Mayo 51,19 1,03
Junio 54,34 3,16
Julio 58,68 4,34
Agosto 61,23 2,54
Septiembre 63,70 2,48
Octubre 64,76 1,06
Noviembre 66,52 1,76
Diciembre 66,47 -0,05
2022
Enero 66,35 -0,12

Fuente: DANE - PE

La confianza de los empresarios del sector servicios evidenciada en la Tabla anterior, es muy similar al
comportamiento del total de los empresarios encuestados, empezé muy baja en junio de 2020 con el
36.88% y fue incrementando de manera muy paulatina, sin embargo, a partir del mes de marzo de 2021
se ha ubicado por encima del 50% en todos los meses, alcanzando en diciembre el mayor indice de
confianza empresarial con el 66,47%.

A continuacién, se presentan otros resultados disponibles de la encuesta Pulso Empresarial al corte
diciembre 2022 asi:
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PULSO EMPRESARIAL
1.1 Estado de la operacion - Impacto del COVID-19
Niveles y participacion porcentual de las variables de estado de operacion, segiin sectores y divisiones CIlU
Total Nacional

Nuimero de empresas y porcentaje

Diciembre de 2021
NIVELES PARTICIPACION
DIVISION DESCRIPAIGN Elugk'\:::g ZSE OPERACION  OPERACION CIERRE OPERACION  OPERACION CIERRE
NORMAL PARCIAL TEMPORAL NORMAL PARCIAL TEMPORAL
RESPONDEN
TOTAL NACIONAL TOTAL EMPRESAS 6921 6711 124 86 97,0 1.8 12
r 10-33 Industria Manufacturera 1964 1917 20 27 97,6 1,0 14
41-43 Construccion 400 340 40 20 850 10,0 50
45-47 Comercio 2355 2317 16 22 98,4 07 09
52-96 Servicios 2202 2137 48 17 97,0 22 08
Fuente: DANE - PE
NIVELES PARTICIPACION
DIVISION DESCRIPCION :3::::';2 255 OPERACION  OPERACION CIERRE | OPERACION  OPERACION CIERRE
NORMAL PARCIAL TEMPORAL NORMAL PARCIAL TEMPORAL
RESPONDEN

TOTAL NACIONAL TOTAL EMPRESAS 6921 6711 124 86 97,0 1.8 12
55 Alojamiento 443 427 1 5 96,4 25 11
56 Actividades de servicios de comidas y bebidas 114 108 5 1 94,7 44 09
79 Actividades de las agencias de viajes, operadores turisticos, ser 50 47 2 1 94,0 40 2,0
82 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras activi 74 il 3 0 95,9 41 00

Fuente: DANE - PE

La Tabla permite evidenciar que de 6921 empresas que respondieron la encuesta de pulso empresarial
realizada por el DANE en diciembre de 2021, el 1.2% presentaron cierre temporal, el 1,8% cierre parcial
y el 97% operacién normal.

Del total de empresas que respondieron, 2.202 corresponden al sector de “servicios” y en diciembre
2021 respondieron lo siguiente sobre su estado: el 0,8% presentaron cierre temporal, el 2,2% cierre
parcial y el 97% operacion normal, esto quiere decir que para este segmento de las empresas
encuestadas la situacion en el mes consultado fue muy similar que para el total de empresas que dieron
respuesta a la encuesta.

Con respecto a las expectativas y niveles de incertidumbre la encuesta de pulso empresarial arrojo los

siguientes resultados a enero de 2022, relacionados con el comportamiento de los ingresos en los
proximos 3 meses:
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PULSO EMPRESARIAL

1.5 Expectativas e incertidumbre

Niveles y participacion porcentual de las expectativas e incertidumbre en el pago de pasivos pendientes y deudas, segun divisiones CIIU
Total Nacional

Numero de empresas y porcentaje

Enero de 2022

NIVELES
COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS EN LOS PROXIMOS 3 MESES
DIVISION DESCRIPCION -
NUMERO DE
EMPRESAS QUE AUMENTO  DISMINUCION PE':&'):_E‘;EN
RESPONDEN
TOTAL NACIONAL TOTAL EMPRESAS 6899 4116 585 2198
r
10-33 Industria Manufacturera 1957 182 125 650
41-43 Construccion 401 206 39 156
45-47 Comercio 2347 1417 215 715
52-96 Servicios 2194 1311 206 677

Fuente: DANE - PE

PULSO EMPRESARIAL

1.5 Expectativas e incertidumbre

Niveles y participacion porcentual de las expectativas e incertidumbre en el pago de pasivos pendientes y deudas, segtin divisiones CIIU
Total Nacional

Numero de empresas y porcentaje

Enero de 2022

PARTICIPACION
COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS EN LOS
i i PROXIMOS 3 MESES
DIVISION DESCRIPCION
L PERMANECEN
AUMENTO DISMINUCION IGUALES
TOTAL NACIONAL TOTAL EMPRESAS 59,7 8,5 31,9
r
10-33 Industria Manufacturera 60,4 6,4 33,2
41-43 Construccion 51,4 9,7 389
45-47 Comercio 60,4 9.2 30,5
52-96 Servicios 59,8 94 30,9

Fuente: DANE - PE

En la Tabla Se puede observar que del 100% de las empresas encuestadas, el 59,7% espera un
incremento en sus ingresos en los proximos 3 meses, el 8,5% una disminucion y el 31,9% permanecer
igual. En general se puede concluir que los empresarios son positivos en sus expectativas, pues si se
suma el numero de empresas que esperan incrementar sus ingresos con las que esperan seguir
obteniendo sus actuales ingresos, se podria estimar que el 91.6% no espera disminuir sus ingresos en
los proximos tres meses, es decir no espera empeorar su situacion actual.

Para el sector servicios, las expectativas frente a los ingresos de las empresas encuestadas, refleja
segun la encuesta que el 59,8% espera incrementar sus ingresos, el 9,4% que les disminuira y el 30,9%
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gue les permanecera igual, lo que significa que el 90,7% de los empresarios perciben un panorama
positivo y no tienen expectativas de disminucion de sus ingresos.

Con respecto a las expectativas y niveles de incertidumbre la encuesta de pulso empresarial arrojo los
siguientes resultados a enero de 2022, relacionados con el comportamiento del personal ocupado en los
préximos 3 meses:

PULSO EMPRESARIAL

1.5 Expectativas e incertidumbre

Niveles y participacion porcentual de las expectativas e incertidumbre en el pago de pasivos pendientes y deudas, segtin divisiones ClIU
Total Nacional

Numero de empresas y porcentaje

Enero de 2022

NIVELES PARTICIPACION
COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL OCUPADO EN LOS PROXIMOS | COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL OCUPADO
i i 3 MESES EN LOS PROXIMOS 3 MESES
DIVISION DESCRIPCION ;
NUMERO DE
EMPRESAS QUE AUMENTO DISMINUCION PE:‘C’iVlIJAAr\Il_i‘S:EN AUMENTO DISMINUCION PET(:V:C:‘:_EEEN
RESPONDEN
TOTAL NACIONAL TOTAL EMPRESAS 6694 1833 391 4470 27,4 538 66,8
b
10-33 Industria Manufacturera 1922 501 93 1328 26,1 48 69,1
41-43 Construccion 387 108 38 241 279 98 62,3
45-47 Comercio 2250 518 135 1597 23,0 6,0 71,0
52-96 Servicios 2135 706 125 1304 33,1 59 61,1

Fuente: DANE - PE

En la Tabla Se observa que del 100% de las empresas encuestadas, el 27.4% espera un incremento en
la ocupacién de personal en los préximos 3 meses, el 5.8% una disminucion y el 66.8% permanecer
igual. En general se puede concluir que los empresarios son positivos en sus expectativas, pues si se
suma el numero de empresas que esperan incrementar la ocupaciéon de personal con las que esperan
seguir con la ocupacion actual, se podria estimar que el 94,2% no espera disminuir la ocupacién de
personal durante los préximos tres meses.

Para el sector servicios, las expectativas frente a la ocupacién de personal de las empresas
encuestadas, refleja segun la encuesta que el 33,1% espera incrementar dicha ocupacion, el 5,9% que
disminuird y el 61.1% que permanecera igual, lo que significa que el 94.2% de los empresarios
manifiestan una percepcion positiva y esperan no disminuir la ocupacién de personal, lo que es un indice
positivo para la economia.

Con respecto a las expectativas y niveles de incertidumbre la encuesta de pulso empresarial arroj6 los

siguientes resultados a enero de 2022, relacionados con el comportamiento de la inversion en los
proximos 3 meses:
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PULSO EMPRESARIAL

1.5 Expectativas e incertidumbre

dond.

Niveles y participacién porcentual de las expectativas e incertidumbre en el pago de pasivos pendi y , seguin divisi («]]V]

Total Nacional
Numero de empresas y porcentaje
Enero de 2022

NIVELES PARTICIPACION
2 2 COMPORTAMIENTO DE LA INVERSION EN LOS
) ) COMPORTAMIENTO DE LA INVERSION EN LOS PROXIMOS 3 MESES PROXIMOS 3 MESES
DIVISION DESCRIPCION .
NUMERO DE
EMPRESAS QUE AUMENTO DISMINUCION PETQ’:S::EEEN AUMENTO DISMINUCION PE?Q’SX‘:;EEN
RESPONDEN
TOTAL NACIONAL TOTAL EMPRESAS 6806 1424 163 5219 20,9 2,4 76,7
b
10-33 Industria Manufacturera 1944 470 40 1434 24,2 2,1 73,8
41-43 Construccion 398 84 29 285 21,1 73 71,6 |
45-47 Comercio 2305 347 43 1915 15,1 19 83,1
52-96 Servicios 2159 523 51 1585 24,2 2,4 73,4 |

Fuente: DANE - PE

La Tabla sefala que del 100% de las empresas encuestadas, el 20,9% espera un incremento en la
inversion en los proximos 3 meses, el 2.4% una disminucién y el 76,7% permanecer igual. En general
se puede concluir que los empresarios mantienen sus actuales expectativas de inversion para los
proximos 3 meses, pues si se suma el numero de empresas que esperan incrementar la inversiéon con
las que esperan seguir con la inversion actual, se podria estimar que el 97.6% no espera disminuir la
inversion durante los proximos tres meses.

Para el sector servicios, las expectativas frente a la inversion de las empresas encuestadas, refleja segun
la encuesta que el 24,2% espera incrementar dicha inversion, el 2,4% que disminuira y el 73.4% que
permanecera igual, lo que significa que el 97.6% de los empresarios son positivos y esperan no disminuir
la inversion, lo que es un indice positivo para la economia.

En conclusién, se puede creer que los empresarios en Colombia tienen expectativas de que la situacion
economica de sus empresas va a mejorar y no consideran que su situacion en términos de ingresos,
personal ocupado e inversion vaya a empeorar en los proximos tres meses.

1.2.1.6. Tasa de desempleo vy ocupacion:

Para analizar la tasa de desempleo actual de Colombia se tomé la informacion y resultados de la Gran
Encuesta Integrada de Hogares - GEIH practicada por el DANE, tomando los datos de enero a diciembre
de 2021, asi:
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Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH

Gran Encuesta Integrada de Hogares
% poblacion en edad de trabajar, tasa global de participacion, de ocupacién, de desempleo (abierto y oculto) y de subempleo.
Poblacion total, en edad de trabajar, econémicamente activa, ocupados, desocupados (abiertos y ocultos), inactivos y subempleados. (en miles)

Total Nacional
Serie mensual 01 - 21

Concepto 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
% poblacién en edad de trabajar 80,7 80,7 80,8 80,8 80,8 80,8 80,8 80,8 80,8 80,9 80,9 80,9
TGP 60,1 61,6 60,3 59,9 60,2 59,7 60,4 61,2 61,1 61,9 60,4 59,8
TO 49,8 51,8 51,7 50,8 50,8 51,1 51,8 53,7 53,7 54,6 53,9 53,2
TD 17,3 15,9 14,2 15,1 15,6 14,4 14,3 12,3 12,1 11,8 10,8 11,0
T.D. Abierto 16,4 15,2 13,4 14,2 14,7 13,8 13,6 11,9 11,4 11,2 10,3 10,3
T.D. Oculto 09 0,6 0,7 038 09 0,6 0,7 0,5 0,7 0,5 0,6 0,7
Tasa de subempleo subjetivo 25,6 24,6 25,8 24,0 25,6 251 239 25,6 26,2 25,2 254 241
Insuficiencia de horas 8,6 7,9 7,6 84 84 85 73 84 84 83 7.7 6,8
Empleo inadecuado por competencias 13,2 13,6 14,2 12,8 14,2 13,6 13,2 14,0 14,6 14,3 14,0 13,5
Empleo inadecuado por ingresos 22,5 21,8 22,9 20,8 22,6 22,2 21,2 22,6 233 22,5 22,8 21,9
Tasa de subempleo objetivo 10,9 10,4 10,1 10,5 10,4 10,6 10,3 10,7 10,6 10,5 97 93
Insuficiencia de horas 43 4,0 3,6 4.2 42 44 39 43 41 4,2 36 31
Empleo inadecuado por competencias 6,2 6,2 6,0 6,2 59 6,1 59 6,0 6,3 6,2 54 51
Empleo inadecuado por ingresos 92 88 86 89 88 9.0 88 838 90 88 81 78
Poblacion total 49.706  49.749  49.792  49.835 49.878 49.922 49.965 50.009 50.053 50.096 50.140 50.184
Poblacién en edad de trabajar 40.125 40.167 40.209 40.251 40.293  40.335 40.377 40419 40462 40.504 40.547  40.589
Poblacién econémicamente activa 24135 24749 24238 24.092 24260 24.099 24387 24744 24722 25.085 24502 24.265
Ocupados 19.968 20.818 20.801 20.465 20.467 20.628 20.902 21.692 21.729 22128 21.849 21.594
Desocupados 4.167 3.931 3.437 3.626 3.792 3.471 3.485 3.051 2.993 2.957 2.653 2.671
Abiertos 3.959 3.771 3.260 3.433 3.566 3.319 3314 2.937 2.816 2.820 2.514 2.507
Ocultos 208 160 177 194 226 152 171 114 177 137 139 164
Inactivos 15990 15418 15970 16.159 16.033 16236 15990 15675 15739 15419 16045 16.325
Subempleados Subjetivos 6.169 6.088 6.257 5.774 6.212 6.061 5.817 6.333 6.471 6.322 6.222 5.855
Insuficiencia de horas 2.065 1.953 1.843 2.023 2.046 2.052 1.780 2.079 2.073 2.073 1.892 1.639
Empleo inadecuado por competencias 3.181 3.370 3.437 3.086 3.445 3.282 3.222 3.459 3.613 3.586 3.438 3.266
Empleo inadecuado por ingresos 5.437 5.407 5.558 5.017 5.488 5.342 5.172 5.581 5.767 5.634 5.588 5.322
Subempleados Objetivos 2.640 2.580 2.440 2.521 2.533 2.556 2.517 2.652 2.632 2.631 2.368 2.245
Insuficiencia de horas 1.030 992 884 1.023 1.021 1.063 955 1.067 1.019 1.046 886 758
Empleo inadecuado por competencias 1.493 1.536 1.444 1.482 1.438 1.469 1.428 1.487 1.559 1.555 1.332 1.248
Empleo inadecuado por ingresos 2.230 2.167 2.079 2.137 2.125 2.157 2.145 2.172 2.220 2.208 1.989 1.894

Fuente: DANE - Encuesta Continua de Hogares, Gran Encuesta Integrada de Hogares

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del censo 2005.

Nota: Toda variable cuya proporcién respecto a la PEA sea menor al 10%, tiene un error de muestreo superior al 5%, que es el nivel de calidad admisible para el DANE.

Nota*: Debido al cambio en el operativo de recoleccion de la GEIH por la pandemia del COVID-19, no fue posible obtener informacién de subempleo entre los meses de marzo y julio d
Nota: Resultados en miles. Por efecto del redondeo en miles, los totales pueden diferir ligeramente

Actualizado el 31 de enero de 2022

Los resultados de la GEIH permiten observar que la tasa de desempleo durante lo transcurrido del afio
2021 (enero-diciembre) ha presentado fluctuaciones principalmente a la baja. El primer descenso ocurre
de enero a marzo, cayendo del 17.3% al 14.2%, pasa a un incremento en los meses de abril y mayo de
15.1% y 15.6% respectivamente y por ultimo una nueva caida gradual a parir de junio con 14,4% hasta
alcanzar en noviembre con un 10,8%. El afio cierra con un alza en 0,2% terminando en 11%. La tasa de
desempleo promedio del afio 2021 es del 13,7%, inferior al promedio del afio 2020 que se situ6 en
15,9%. Con seguridad la tasa de desempleo promedio para el afio 2020 y 2021 es una cifra considerable
gue se puede relacionar directamente con los efectos ocasionados por el coronavirus COVID19.
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La tasa de ocupacion presenta un comportamiento coherente con el comportamiento de la tasa de
desempleo, es decir, también su tendencia ha tenido momentos de alzas y momentos de bajas, primero
present6 un incremento de enero a marzo, pasando de 49.8% a 51.7%, sin embargo, luego descendi6
a 50.8% en abril, porcentaje que se mantuvo en mayo, y volvié a subir levemente entre junio y octubre
desde 51.1% hasta 54,6%, respectivamente. Los dos ultimos meses del afio descendié levemente
cerrando diciembre en 53,2%. El promedio de la tasa de ocupacion del afio 2021 fue del 52,2%, superior
al promedio del afio 2020, que se situé en 49.8%.

En valores absolutos la GEIH indica que el nUmero de desocupados en diciembre de 2021 fue de 2.67.
millones, mientras que para el mes de diciembre de 2020 fue de 3.3 millones, lo que significé una
disminucion de personas desocupadas del 20%, que represento un valor absoluto de 630 mil personas
menos desocupadas frente al cierre de la vigencia 2020.

El promedio de personas desocupadas en el afio 2020 fue de 3.76 millones mientras que el promedio
del afio 2021 es de 3.3 millones, esto permite concluir que disminuye levemente de un afio a otro el
namero de personas desocupadas es de cerca de 46 mil personas en promedio.

La poblacion inactiva de los trimestres julio a septiembre y octubre a diciembre de 2021 segun la GEIH
por tipo de actividad es la siguiente:

Gran Encuesta Integrada de Hogares - GEIH

Encuesta Continua de Hogares - Gran Encuesta Integrada de Hogares
Poblacion econémicamente inactiva segtin tipo de actividad. (en miles)
Serie trimestre movil 01 - 21

Total nacional

Concepto
Jul - Sep Oct - Dic 21
Inactivos Total Nacional 15.802 15.929
Estudiando 5.725 5.376
Oficios del Hogar 6.728 6.926
Otra actividad* 3.349 3.628

Fuente: DANE - Encuesta Continua de Hogares, Gran Encuesta Integrada ¢

La Tabla anterior destaca que del 100% de la poblacién inactiva en el trimestre julio-septiembre 2021, el
42 5% se encuentra realizando oficios del hogar, el 36,2% estudiando y el 21,1% en otras actividades,
practicamente se mantiene la misma proporcion para el trimestre octubre a diciembre 2021, donde el
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43,4% se encuentra realizando oficios del hogar, el 33,7% estudiando y el 22,7% en otras actividades,
sin embargo, al realizar una comparaciéon entre los dos trimestres, se puede observar claramente un
incremento en el personal inactivo del 1%, pasando de 15.802 (miles) en el trimestre julio a septiembre
a 15.929 (miles) en el trimestre octubre a diciembre.

Por sexo, el mayor porcentaje de hombres inactivos se encontraba estudiando 50,7%; seguido por los
que se dedicaron a otra actividad 39,4%, lo que significé una disminucion de 1,2 p.p. para los hombres
gue se encontraban estudiando y un aumento de 3,0 p.p. para los hombres dedicados a otra actividad
comparado con el trimestre Octubre - diciembre 2020. Por su parte, las mujeres inactivas en su mayoria
se dedicaron a oficios del hogar 61,0%, seguido por las que se dedicaron a estudiar 24,9%, con una
variacion de -2,1 p.p. para las que se dedicaron a oficios del hogar y 0,5 p.p. para las que se dedicaron
a estudiar, frente al mismo periodo de 2020.%°

En el trimestre octubre — diciembre 2021, el 39,3% del total de la poblacion en edad de trabajar se
encontraba inactiva, presentando un aumento de 1,1 p.p. frente al trimestre octubre - diciembre
2020, cifra bastante alta que demuestra las consecuencias de las medidas adoptadas por los
gobernantes para garantizar la vida frente a los efectos del Covid19, como han sido las cuarentenas
permanentes, el pico y cedula, los togues de queda, entre otras.

1.2.1.7. Indice de Sequimiento a la Economia — ISE:

El Indicador de seguimiento a la economia es un indice sintético cuyo fin es proporcionar una medida
de la evolucién de la actividad real de la economia en el corto plazo, el cual se ajusta a la metodologia
utilizada en las cuentas nacionales trimestrales; compuesto por un conjunto heterogéneo de indicadores
mensuales representativos de las actividades econémicas*?.

Para el mes de diciembre de 2021pr el ISE en su serie original, se ubic6 en 130,44, lo que representd
un crecimiento de 11,77% respecto al mes de diciembre de 2020p (116,70).%3

Los resultados del ISE por renglon de la economia a diciembre de 2021 es el siguiente:

10 Tomado del portal https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/inactividad

1 Tomado del portal https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/inactividad
2 Tomado del portal https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-a-la-economia-
ise/historicos-ise-comunicados-y-boletines

13 https://lwww.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-a-la-economia-ise
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INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

Tasas de crecimiento anuales
Base 2015

2006 - 2021"" diciembre

PROCESO: Gestion Contractual y Adquisiciones

VERSION: 0

CODIGO:

VIGENTE DESDE:

Clasificacion Secciones CIIU
Cuentas Rev.4 A.C.
Nacionales 12 agrupaciones

Concepto

2020°

20217

Octubre Noviembre Diciembre Octubre Noviembre Diciembre
Actividades primarias -89 -10,1 -6,1 19 7.5 2,9
A Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca -04 09 6,2 14 43 -1,2
B Explotacion de minas y canteras -17.8 -231 -19,8 09 13,5 10,5
Actividades secundarias -8,2 -10,6 -8.3 8,9 10,5 10,6
C Industrias manufactureras -2,8 -1,4 12 93 13,8 12,0
F Construccién -19,0 -231 -283 9.8 2,8 6,7
Actividades terciarias -2,6 -0,6 -1,5 10,7 10,8 133
D+E Sum|nv|sltro de elecltrlgdaq,, gas, vapory aire 5 1 1 07 70 56 45
acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y
GaH+l Con’weruo al por mayory al por menor; reparacion de 71 36 77 235 173 27
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
J Informacion y comunicaciones -7.2 -3.2 -0,6 17,9 19,5 17,2
K Actividades financieras y de seguros 2,6 -0,9 7.8 35 74 00
L Actividades inmobiliarias 17 1.5 16 2,5 2,8 2,6
M+ N Act'lv'ldades profesnpr\ales, culen'tlflca‘s y técnicas; 55 43 23 85 11,0 105
actividades de servicios administrativos y de apoyo
0+P+Q Admlnlstrasl‘on‘;,)ubllc‘a y defensa; plar?‘es de sggundad 13 35 38 31 60 106
social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades
Acuvidades arusticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios; actividades de los
R+S+T L K -13,2 -50 1,6 27,3 30,3 36,6
hogares individuales en calidad de empleadores;
artiviidadac na Adifaranciadac Aa lac hanarac individiialac
Indicador de Seguimiento a la Economia -4,5 -3,6 -3,2 9.4 10,3 11,8

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Ppreliminar

Pprovisional

Actualizado el 15 de febrero de 2022

La Tabla evidencia que el tltimo trimestre del afio 2021 la economia presento un crecimiento del 9,4%,
10,3% y 11,8% respectivamente, frente a los mismos meses del afio 2020,

Con respecto a todos los sectores, se puede observar en el cuadro anterior que en el afio 2021 se viene
presentando un incremento exponencial en la economia, cerrando el afio con valores positivos frente al

mismo mes del afio anterior (2020), a excepcién de la agricultura con un decrecimiento del 1,2%.
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1.2.1.8. Exportaciones:

Las exportaciones son el conjunto de bienes y servicios vendidos por un pais en territorio extranjero para
su utilizacion*4,

El comportamiento de las exportaciones durante diciembre de 2021 frente al mismo mes del afio 2020,
reflejo un incremento evidente y notorio en todos los renglones de exportacion, como lo demuestra la
tabla:

Exportaciones

Cuadro 1. Exportaciones de Colombia, segtin grupos de productos CUCI Rev. 3
Total nacional
Diciembre 2021/2020p

Diciembre

Principales grupos de productos 2020p 2021p  Variaciéon Contribuciéon ala
(%) variacion (pp)

Miles de délares FOB

Total 3.028.837 4.381.295 44,7 44,7
Agropecuarios, alimentos y bebidas ' 832.721 924.690 11,0 30
Combustibles y prod. de industrias extractivas 2 1.133.846 2.224.701 96,2 36,0
Manufacturas > 739.737 880.963 19,1 4,7
Otros sectores * 322.533 350.942 8,8 0,9

- Incluye las secciones de la CUCI 0, 1, 2 y 4, excluidos los capitulos 27 y 28
- Incluye la seccién 3 de la CUCI y los capitulos 27,28 y 68
- Incluye las secciones de la CUCI 5, 6, 7y 8, excluidos el capitulo 68y el grupo 891
- Incluye la seccion 9 de la CUCl y el grupo 891

P Cifras preliminares

Fuente: DIAN - DANE (EXPO)

Actualizado el 31 de enero de 2022

En la tabla, se muestra que para diciembre de 2021 el total de las exportaciones crecio el 44,7% frente
a diciembre de 2020, siendo el renglon de “combustibles y produccion de industrias extractivas” el que
mayor crecimiento presentd, con un 96,2%, seguido del renglén “manufacturas” con el 19,1%, luego el
de “Agropecuarios, alimentos y bebidas” con el 11%, y finalmente el de “otros sectores” con el 8,8%.

El total de las exportaciones efectuadas por Colombia en diciembre de 2021 fue de 4.381.295 (Miles de
délares FOB).

14 Tomado del portal https://economipedia.com/definiciones/exportacion.html.
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Importaciones:

Las importaciones son el conjunto de bienes y servicios comprados por un pais en territorio extranjero
para su utilizacién en territorio nacional®.

El comportamiento de las importaciones durante diciembre de 2021 (informacion disponible en el portal
WEB del DANE) frente al mismo mes del afio 2020, reflejo un incremento evidente y notorio,
principalmente en dos de todos los renglones de importacién, como lo demuestra la tabla:

Importaciones

Cuadro A1. Importaciones de Colombia, segiin grupos de productos CUCI Rev. 3

Total nacional

Diciembre (2021 - 2020)p

Diciembre
Principales grupos de productos 2020p 2021p  vyarjacién Contrlb'ucft’)n @
la variaciéon
N , (%)
Miles de délares CIF (pP)
Total 4.142.527 6.210.279 49,9 49,9
Agropecuarios, alimentos y bebidas’ 603.025 912.072 51,2 7,5
Combustibles y prod. de industrias extractivas® 204.498 485.319 137,3 6,8
Manufacturas > 3.324.161 4.804.992 44,5 357
Otros sectores * 10.844 7.89% -27,2 -0,1

- Incluye las secciones de la CUCI 0, 1, 2 y 4, excluidos los capitulos 27 y 28
- Incluye la seccion 3 de la CUCl y los capitulos 27,28 y 68
- Incluye las secciones de la CUCI 5, 6, 7 y 8, excluidos el capitulo 68 y el grupo 891
4 - Incluye la seccién 9 de la CUCI y el grupo 891
P Cifras preliminares
Fuente: DIAN - DANE(IMPO)
Actualizado el 14 de febrero de 2022

En la Tabla, se entiende que para diciembre de 2021 el total de las importaciones crecio el 49,9% frente

al mismo mes en el

ano anterior 2020, siendo el renglén de “Combustibles y prod. de industrias

extractivas” el que jalond con el mayor crecimiento en este periodo, con un 137,3%, seguido del renglén
“Manufacturas” con el 44,5%, luego el sector “Agropecuarios, alimentos y bebidas” con el 51,2%, y

finalmente el “otros sectores” que decrecié en 27,2%.

15 Tomado del portal https://economipedia.com/?s=importaciones.
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El total de las importaciones efectuadas por Colombia en diciembre de 2021 fue de 6.210.279 (Miles de
ddlares FOB).

1.2.1.10. Balanza Comercial:

La balanza comercial o balanza de mercancias es el registro econémico de un pais donde se recogen
las importaciones y exportaciones de mercancias, es decir, son los ingresos menos los pagos del
comercio de mercancias de un pais?®.

A través de la balanza comercial, se puede obtener mas informacién sobre las exportaciones e
importaciones que se llevan a cabo en un pais y en un momento determinado. En concreto, esta balanza
indica la diferencia existente entre los bienes que un pais vende al exterior y los bienes que adquiere a
otros paises'’

En Colombia, el valor total de las importaciones ha sido superior al valor total de las exportaciones
durante las dltimas 7 vigencias desde al afio 2014, lo que ha significado contar con una balanza
comercial con un déficit comercial'®, y en el afio 2021 se ha mantenido la misma tendencia, de tal forma,
gue Colombia viene comprando bienes y servicios en el exterior por mayor valor que los bienes y
servicios que vende en el exterior.

A continuacion, se presenta el resultado de la balanza comercial de los Ultimos 10 afios en Colombia,
con cifras en millones de délares FOB:

16 Tomado del portal https://economipedia.com/definiciones/balanza-comercial.html

7 Tomado del portal https://economipedia.com/definiciones/balanza-comercial.html

18 E| déficit comercial es la diferencia negativa entre lo que un pais vende al exterior (exportaciones) y lo que ese mismo pais compra a otros
paises (importaciones). Tomado del portal https://economipedia.com/?s=deficit+comercial
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Balanza Comercial

Colombia, balanza comercial anual
2012 - 2021P*

Millones de ddlares FOB

VERSION: 0

Aiios
Exportaciones Importaciones Balanza

2012 60.125 56.102 4.023
2013 58.826 56.620 2.206
2014 54.857 61.088 -6.231
2015 36.018 51.598 -15.581
2016 31.768 42.849 -11.081
2017 38.022 43.972 -5.950
2018 41.905 48.945 -7.040
2019 39.489 50.271 -10.782
2020 31.056 41.185 -10.130
2021* 41.224 56.649 -15.425

Fuente: DIAN- DANE (IMPO)

P provisional

* Corresponde hasta el mes de diciembre

Actualizado el 14 de febrero de 2022

La Tabla, sefiala con claridad que desde el afio 2014 Colombia presenta un déficit comercial en su
balanza, lo que supone un riesgo importante para aquellas empresas ineficientes cuyos precios no son
competitivos en el mercado, y que producen bienes y servicios mas costosos que los mismos elaborados
0 prestados por empresas del exterior.

A continuacion, se presenta la balanza comercial con los grupos comerciales y paises con los cuales
Colombia tiene relacion comercial:
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Balanza Comercial

Colombia, balanza comercial segiin grupos econémicos y principales paises
1995 - 2021*F

Millones de délares FOB

Origen 2020 2021*
Total balanza comercial/1 -10.129,6 -15.424,8
Grupos comerciales
Aladi -696,5 -564,9
Comunidad Andina 706,7 852,0
MERCOSUR -1.365,0 -1.825,6
Union Europea -1.959,4 -3.351,6
Principales paises
Estados Unidos -992,7 -2.432,2
Venezuela 170,0 268,6
Pert 200,0 262,1
Chile 204,3 390,8
Ecuador 706,7 954,9
Japon -431,7 -719,3
Alemania -1.086,8 -1.251,1
México -1.671,6 -2.462,6
Canada -273,5 -197,6
Brasil -1.053,8 -1.192,5
China -7.053,9 -9.490,9
Resto de paises 1.153,4 4451

1/La suma de los parciales no es equivalente al total de la balanza comercial
Fuente: DIAN- DANE (IMPO)

Nota: La balanza para la Unién Europea corresponde a los 27 paises integrantes actualmente. Se incorporan «

* Corresponde hasta el mes de diciembre
Actualizado el 14 de febrero de 2022

En la Tabla, se presenta una balanza comercial negativa al 31 de diciembre de 2021, con los siguientes
grupos comerciales: Mercosur -1.825,6 millones de dolares FOB, Union Europea -3.351,6 millones de
dolares FOB y Aladi -564,9 millones de dolares FOB, mientras que presentd balanza comercial positiva
con el grupo Comunidad Andina 852 millones de dolares FOB.

Con respecto al comercio con los demas paises, al corte 31 de diciembre de 2021, Colombia presento
balanza comercial negativa con: Estados Unidos -2.432,2 millones de doélares FOB, Japén -719,3
millones de délares FOB, Alemania -1.251,1 millones de délares FOB, México -2.462,6 millones de
ddlares FOB, Canada -197,6 millones de ddlares FOB, Brasil -1.192,5 millones de délares FOB y China
-9.490,9 millones de ddlares FOB. De otro lado Colombia presentd balanza comercial positiva con
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Venezuela 268,6 millones de délares FOB, Pert 262,1 millones de doélares FOB, Chile 390,8 millones
de dolares FOB, Ecuador 954,9 millones de dolares FOB y 445,1 millones de dolares FOB, entre otros
paises.

En general las variables macroecondémicas en lo corrido del afio 2021 se han visto afectadas
negativamente en menor o mayor grado por las estrategias desarrolladas por los Gobiernos locales y el
Gobierno nacional para la contencion del contagio en las etapas de prevencién y mitigacion del
coronavirus COVID19, que impacto negativamente sobre la economia de Colombia y del mundo entero,
para el caso nacional en la mayoria de los sectores, subsectores y actividades productivas.

1.2.2. Indicadores de Capacidad financiera y Organizacional

Con el fin de analizar los principales indicadores de capacidad financiera y organizacional presentes en
el mercado, se usaron los datos més recientes del Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS)
de la Superintendencia de Sociedades, para todas las empresas del pais. El corte de la informacién es
diciembre de 2020, y la base empleada registra un total de 2.375 empresas, en todas las ramas de
actividades econémicas del pais. Dado que la necesidad a satisfacer de este contrato se refiere al apoyo
logistico para realizacion de eventos, se empleé la informacion de las empresas cuyo codigo ClIU se
encuentra en alguna de las siguientes actividades:

Cadigo .
Descripcion
Ciu P
N8230 Organizacion de convenciones y eventos comerciales
15621 catering para eventos

Fuente: Descripcion Cadigo ClIU

Como resultado, se encontré que habia 40 empresas registradas en el SIIS en el afio 2020, de las cuales
el 42,5% se encuentran radicadas en Bogota, el 15% en Antioquia, el 10% en Valle del Caucay el 32,5%
restante en Atlantico, Bolivar, Casanare, Cundinamarca, Meta, Putumayo y Santander. A continuacion,
se presentan las estadisticas descriptivas de las principales variables e indicadores de capacidad
financiera y organizacional.

La Unidad Administrativa Especial para la Alimentacion Escolar — Alimentos para aprender, realiz6 un
analisis a los resultados de los principales indicadores de orden financiero y organizacional al corte 31

30




Abvender

de diciembre de 2020 (ultimo corte disponible). Con la informacidn financiera bajo cada modalidad de
NIIF se procedi6 a consolidar el valor de cada cuenta contable para la totalidad del universo de entidades
registradas y con reporte en el SIIF (40 empresas) y posteriormente se realizé el calculo de la formula
para cada indicador financiero y organizacional, obteniendo los siguientes resultados:
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(a) indice de Liquidez = Activos Corrientes/ Pasivos Corrientes
(b) Nivel de Endeudamiento= Pasivos totales / Activos Totales

(c) Razdn de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

(d) % Rentabilidad del Patrimonio = Utilidad Operacional/ Patrimonio
(e) % Rentabilidad de los activos= Utilidad Operacional / Activos Totales

En la Tabla anterior se puede apreciar los resultados financieros y organizaciones de las 40 empresas
registradas y con reporte en la plataforma SIIF de la Superintendencia de Sociedades, asi:

e Elindice de liquidez es positivo e indica que por cada $1 peso que se debe en el corto plazo se

INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Corte 31 de diciembre de 2020

Macrosector: Senicios
N8230 - Organizacién de convenciones y eventos comerciales

15621 - catering Eventos

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ 1,93
INDICE DE ENDEUDAMIENTO 0,37
RAZON COBERTURA DE INTERES 1,58

INIDCADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO 0,03

RENTABILIDAD SOBRE ACTVOS 0,02

Fuente: SIIF - Superintendencia de Sociedades

Reporte: NIIF Plenas consolidadas, individuales y separadas
NIIF Pymes consolidadas, individuales y separadas

40 EMPRESAS INSCRITAS EN SUPERSOCIEDADES - SIIF

Elaborado: 18 de febrero de 2022

cuenta con $1 pesos con 93 centavos para responder a los acreedores.
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e El indice de endeudamiento indica que por cada $1 peso que se tiene en el activo, este sector
tiene obligaciones por 37 centavos, es decir que el 37% de los activos estd en manos de terceros
diferentes de los duefios de las 40 empresas, de tal forma que el otro 63% de los activos totales
son de propiedad de estos duefios.

e Larazdn cobertura de intereses fue de 1,58, lo que significa que este grupo de empresas con su
utilidad pueden cubrir 1.58 veces el valor de los intereses financieros. Es importante resaltar que
para efectos del célculo de este indicador se tomo los costos financieros como los gastos de
intereses, dado que asi figura en el SIIF.

e Larentabilidad sobre el patrimonio también es positiva y fue del 3%, esto significa que por cada
$1 peso que estas empresas tienen en su patrimonio son capaces de generar utilidades de 3
centavos.

e La rentabilidad sobre el activo también es positiva y fue del 2%, esto significa que por cada $1
peso que estas empresas tienen en su patrimonio son capaces de generar utilidades de 2
centavos.

En conclusion, la evaluacion de todos los indicadores financieros y organizacionales arrojaron un
resultado positivo para la vigencia 2020 en este grupo de 40 empresas pese a que fue un afio muy dificil
no solamente desde el aspecto de salud publica sino también en su economia, como producto de las
medidas adoptadas por el gobierno nacional y los gobiernos locales como el distanciamiento social, pico
y cedula, cierre de establecimientos publicos, entre otras, para minimizar el impacto del coronavirus
COVID19. Pero al final del afio 2020 para este grupo de entidades se evidencia una buena liquidez,
endeudamiento por debajo del 50% y margenes de rentabilidad aceptables.

De manera complementaria al ejercicio realizado con la base de datos del SlIF, se efectué un segundo
ejercicio con la base de datos de SECOP, cuya consulta permitié conocer los limites establecidos por
las empresas estatales contratantes (diferentes de la UApA) para efectuar la evaluacion de capacidad
financiera y organizacional de 24 contratos adjudicados y celebrados durante el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2021, bajo los cédigos de producto 80141902,
81141601 y 80141607 del clasificador de bienes y servicios de la (UNSPSC).

En este segundo ejercicio se llevé a cabo una revision de los términos de referencia, estudios previos o
pliego de condiciones publicados en SECOP para la totalidad de los 24 contratos mencionados en el
parrafo anterior, extractando los criterios de evaluacion para los indicadores de capacidad financiera y
organizacional empleados por estas 24 entidades estatales en cada uno de sus procesos contractuales.
Posteriormente se calculd el valor promedio simple para cada uno de los indicadores financieros y
organizacionales de este grupo de 24 contratos adjudicados y celebrados bajo los cddigos de producto
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80141902, 81141601 y 80141607 del clasificador de bienes y servicios de la (UNSPSC), con los
siguientes resultados:

INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Macrosector: Senicios
Cddigos de producto No. 80141902, 81141601 y 80141607
Clasificador bienes y senicios (UNSPSC)
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE LIQUIDEZ 1,53
INDICE DE ENDEUDAMIENTO 0,63
RAZON COBERTURA DE INTERES 2,31
INIDCADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO 0,26
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 0,02

Fuente: Propia a partir de informacién registrada en SECOP II. Afios 2018-2021

24 empresas registradas en SECOP I

Elaborado: 18 de febrero de 2022

e Para el indice de liquidez se exige 1.53, lo que indica que por cada $1 peso que se debe en el
corto plazo el oferente debera contar como minimo con $1 peso con 53 centavos para
responderle a los acreedores.

e Para el indice de endeudamiento se exige que por cada $1 peso que se tiene en el activo, el
oferente maximo se puede endeudar en 63 centavos, es decir que no puede estar endeudado en
mas del 63% de sus activos totales.

e Para el indice de Cobertura de intereses se exige que el oferente debe tener utilidades que le
permitan cubrir minimo en 2.31 veces el valor de sus intereses financieros.

e Para el indicador de rentabilidad sobre el patrimonio se exige que el oferente por cada $1 peso
gue tiene en su patrimonio sea capaz de generar utilidades de 26 centavos.

e Para el indicador de rentabilidad sobre el activo se exige que el oferente por cada $1 peso que
tiene en su patrimonio sea capaz de generar utilidades de 2 centavos.

Producto de los ejercicios de analisis financiero realizado con las dos bases de datos (SECOP Il y SIIF)
y con el animo de encontrar un punto medio que sirviera de referencia para el macro sector “servicios”,
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se realiz6 un promedio simple para cada indicador financiero y organizacional con los siguientes
resultados:

INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Macrosector: Senicios
Cadigos de producto No. 80141902, 81141601 y 80141607
Clasificador bienes y senicios (UNSPSC)

INDICADORES FINANCIEROS SIIF SECOP Il |PROMEDIO

INDICE DE LIQUIDEZ 1,93 1,53 1,73
INDICE DE ENDEUDAMIENTO 0,37 0,63 0,50
RAZON COBERTURA DE INTERES 1,58 2,31 1,94
INIDCADORES ORGANIZACIONALES SIIF SECOP II |PROMEDIO

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO 0,03 0,26 0,15
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 0,02 0,02 0,02

Fuente L SECOP II. 24 empresas. Corte: lenero 1de 2018 a 31diciembre 2021

Fuente 2: SIIF - Superintendencia de Sociedades 40 empresas inscritas. Corte: 31diciembre 2020

Elaborado: 18 de febrero de 2022

1.3. Aspecto Técnico:
El anexo técnico detallado se presenta para consulta el anexo 1, el cual contempla:

Denominacion del bien o servicio

Caodigo estandar de productos y servicios de naciones unidas
Unidad de Medida

Descripcion general

Normatividad aplicable

Especificaciones técnicas de bien y/o servicio

Plazo de ejecucién

Anexos

Aceptacion cumplimiento de requerimientos técnicos

©o N OA~WDNE

1.4. Aspecto Legal
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La Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en laLey 80 de 1993y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion de la Administracion
Puablica”, y el Decreto 1082 de 2015, “Por la cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién
publica” y se introducen nuevas e importantes aplicaciones a la mencionada Ley entre otros y en general
se compilan de forma esquemaética los parametros:

« Establecié de cinco (5) modalidades de seleccidén para contratar con el Estado: - licitacién publica; -
seleccién abreviada; - concurso de méritos; - contratacion directa; y minima cuantia.

Frente a la seleccién abreviada la ley 1150 de 2007 en su titulo I, articulo 2 numeral 2 sefiald: Seleccion
abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion
o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para
garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia. Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

a) “La adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos...

2. “Seleccidn abreviada, corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la
eficiencia de la gestién contractual.

b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion
se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales (negrillas fuera de texto)

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e
inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios
minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios
minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios
minimos legales mensuales.
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Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales”

De acuerdo con lo sefialado en las normas anteriores, se precisa que la escogencia del futuro contratista
gue ejecutara el contrato del que trata el presente estudio se adelantard a través de la modalidad de
selecciéon conocida como SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA que se encuentra en el
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, por no sobrepasar la menor cuantia de LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR- ALIMENTOS PARA APRENDER- UApA, tomando
para el analisis respectivo los siguientes aspectos:

SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE: De conformidad con el Decreto 1724 del 15 de
diciembre de 2021, el salario minimo legal para el afio 2022 en Colombia se fij6 en un MILLON DE
PESOS ($1.000.000) mensuales a partir del 1 de enero de 2022.

EL PRESUPUESTO OFICIAL ANUAL DE LA UNIDAD ADMINITRATIVA DE ALIMENTACION
ESCOLAR, del afio 2022, es la suma de un billon doscientos veintiocho mil novecientos sesenta y tres
millones ochocientos treinta y siete mil treinta y tres pesos ($1.228.963.837.033) M/CTE

En consecuencia, con lo anterior se determina que LA UNIDAD ADMINITRATIVA DE ALIMENTACION
ESCOLAR, tiene un presupuesto anual superior a 1.200.000 Salarios minimos mensuales legales
vigentes, siendo su menor cuantia la determinada hasta MILSALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES (1000). M/CTE

A continuacién, y teniendo en cuenta lo anterior, para la modalidad de seleccién se tienen los siguientes
topes:

PTO DE LA ENTIDAD 2022 $1.228.963.837.033
SALARIOS MNIMOS 1.200.
PPTO EN SALARIOS MINIMOS 563

Se concluye que la seleccion del contratista se realizara mediante PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, la cual se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y las demas normas que las modifiquen sustituyan y adicionen

Igualmente es preciso sefialar que el Decreto 1082 de 2015, establecié en su articulo 2.2.1.2.1.2.20.
Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién abreviada de menor
cuantia:
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1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del

Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del
mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2.Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y
la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias habiles.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 59) En virtud de lo anterior la Unidad Administrativa de Alimentacion
Escolar, Alimentos para Aprender- UApA, adelantara UN PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA a través de la plataforma del SECOP II. Para tal efecto, se deberan tener en cuenta
la totalidad de las normas consagradas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios, asi como los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente.

2. ANALISIS DE LA DEMANDA:
2.1. Adquisiciones previas de la UApA

La Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar - Alimentos para Aprender es una entidad
gue nacio a la vida juridica de manera reciente mediante la expedicién del Plan de Desarrollo ley 1955
de 2019, donde en su articulo 189, establecié la creacidon de la Unidad Administrativa de Alimentacion
Escolar, dando vida juridica a esta unidad a través del Decreto 218 de 2020, sumado a lo anterior los
dos anteriores afios fueron afios de pandemia originada por el COVID 19, raz6n por la cual en su historia
no cuenta con contratos suscritos que tengan objetos similares al del actual proceso.

Por lo anteriormente manifestado se hizo un andlisis detallado de varios procesos contractuales con
objeto similar al de “CONTRATAR EL OPERADOR LOGISTICO’, realizados en otras entidades
estatales, pertinentes al objeto del presente proceso contractual, los cuales fueron analizados en el
numeral que viene a continuacion.
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El siguiente cuadro de resumen es una muestra de las entidades del mercado de oferentes y también
de demandantes del mismo servicio requerido, permitiendo observar la experiencia relacionada con la
prestacion del servicio o la venta de los bienes objeto de estudio,

ENTIDAD
DEMANDANTE

ENTIDAD
OFERENTE

OBJETO DE
CONTRATACION

LUGAR DE
EJECUCION

N° CONTRATO

VALOR

FISCALIA GENERAL
DE LA NACION
NIVEL CENTRAL.

UT COMPENSAR -
FISCALIA 2021

PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO
TECNICO, OPERATIVO Y
LOGISTICO
NECESARIOS PARA LA
ORGANIZACION,
COORDINACION,
EJECUCION,
DESARROLLO Y
CONTROL DE LAS
ACTIVIDADES Y
EVENTOS DESTINADOS
AL BIENESTAR, SALUD,
EDUCACION,
RECREACION,
CAPACITACION,
DEPORTE, CULTURA,
ESTIMULOS E
INCENTIVOS PARA LOS
SERVIDORES DE LA
FISCALIA GENERAL DE
LA NACION Y SU
GRUPO FAMILIAR, EN
EL MARCO DEL PLAN
DE TRABAJO ANUAL DE
BIENESTAR

Bogoté Distrito
Capital

2021

FGN-NC-0161-2021

$
908.000.000

SUPERINTENDENCIA
DE NOTARIADO Y
REGISTRO

Miguel Angel
Vallejo Burgos

CONTRATAR
SERVICIOS
OPERATIVOS Y
LOGISTICOS PARA EL
DESARROLLO DE
JORNADAS DE
ENTREGAS DE TITULOS
EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE
SANEAMIENTO Y
FORMALIZACION DE LA
PROPIEDAD
INMOBILIARIA Y EL
DESARROLLO DE
JORNADAS DE
CAPACITACION
DESIGNADAS POR LA
ENTIDAD

Bogota Distrito
Capital

2021

1322-2021

$
588.820.143
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LOGISTICAY
SERVICIOS DEL
CARIBE S.AS.

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
OPERACION LOGISTICA
PARA EL DESARROLLO
DE LAS ELECCIONES
DE LAS JUNTAS DE
ACCION COMUNAL QUE
SE LLEVARAN A CABO
EN LOS 22 MUNICIPIOS,
ASI COMO EL APOYO
LOGISTICO EN OTRAS
ACTIVIDADES A CARGO
DE LA SUBSECRETARIA
DE PARTICIPACION
COMUNITARIA'Y
CONVIVENCIA
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2021

202104528

$
600.000.000

DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO

UNION TEMPORAL
LOGISTICA
ORQUIDEA 2021

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
OPERACION LOGISTICA
EN LOS DIFERENTES
EVENTOS QUE REALICE
LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

Barranquilla
Atlantico

2021

202102243

$
900.000.000

DISTRITO ESPECIAL
INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

SUPPLIES
SERVICES AND
PRODUCTS SAS

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
OPERACION LOGISTICA
PARA EL APOYO A LA
OFICINA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y
LOGISTICOS EN SUS
FUNCIONES
MISIONALES EN LOS
DIFERENTES
PROGRAMAS DE
DESALOJO Y
RECUPERACION DE
PREDIOS QUE REALICE
EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

Barranquilla
Atlantico

2021

SA-009-2021

$
800.000.000

Secretaria Distrital de
Integracién Social -
Oficial

Adescubrir Travel &
Adventure SAS

CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UN
OPERADOR LOGISTICO
PARA REALIZAR LA
PRODUCCION Y
EJECUCION DE LOS
EVENTOS
PROGRAMADOS POR
LA SECRETARIA
DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

Bogota Distrito
Capital

2021

9802-2021

$
865.000.000
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uT JP
PRODESARROLLO

PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE
PLANIFICACION,
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION,
OPERACION,
PRODUCCION Y
EJECUCION DE TODAS
LAS ACTIVIDADES
LOGISTICAS
REQUERIDAS PARA LA
ATENCION DE LAS
REUNIONES Y
EVENTOS DE TRABAJO
DE CARACTER LOCAL,
BILATERAL Y
MULTILATERAL,
NACIONALES E
INTERNACIONALES
QUE EN CUMPLIMIENTO
DE SUS FUNCIONES
DEBE ATENDER EL
MINISTRO DE DEFENSA
NACIONAL Y EL
GABINETE MINISTERIAL

Bogota Distrito
Capital

VERSION: 0

CODIGO:

VIGENTE DESDE:

2021

256/2021 MDN-UGG-
DA

$
600.000.000

MINISTERIO DE
SALUD Y
PROTECCION
SOCIAL

UNLOFT
PRODUCCION DE
MARCA S.A.S

Prestar servicios de
organizacion y apoyo
logistico integral para el
desarrollo de los eventos
en los que participe el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social, en
cumplimiento de sus
objetivos

Bogota Distrito
Capital

2021

MSPS-655-2021

$
820.000.000

SANTIAGO DE CALI
DISTRITO ESPECIAL
- SECRETARIA DE
ROLLO ECONOMICO

CORPORACION
SANTIAGO DE
CALI CORPOSACA

Prestar los servicios de
fortalecimiento a los
pequefios y medianos
emprendimientos de la
comuna 18 de Santiago
de Cali, asi como
fortalecer las experiencias
empresariales de la
misma comuna.

Cali Valle del
Cauca

2021

4171.010.26.1.219 de
2021

$
607.983.700

ALCALDIA DEL
DISTRITO
TURISTICO Y
CULTURAL DE
CARTAGENA DE
INDIAS

ORGANIZACION
SIMPLEX SAS

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO
PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y
EVENTOS QUE DEBE
ATENDER LA ALCALDIA
MAYOR DE CARTAGENA
DE INDIAS

Cartagena
Bolivar

2021

SA-MC- DAAL-UAC-
051-2021

$
556.659.300
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LEON GRAFICAS
S.AS

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS
LOGISTICOS,
OPERATIVOS Y
TECNICOS PARA
GARANTIZAR LA
DIFUSION,
COORDINACION Y
ORGANIZACION DE LAS
DIFERENTES
ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y
CULTURALES A
REALIZARSE EN EL
MARCO DEL 48°
REINADO
DEPARTAMENTAL DEL
FOLCLOR Y EL Il
FESTIVAL DE
ORQUESTAS PIJAO DE
ORO EVENTOS QUE
HACE PARTE DE LA
AGENDA CULTURAL
DEL DEPARTAMENTO,
EN EL MARCO DE LA
REACTIVACION SOCIAL
Y ECONOMICA CON
OCASION DEL IMPACTO
DERIVADO POR LA
PANDEMIA DEL COVID-
19.

PROCESO: Gestion Contractual y Adquisiciones
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VIGENTE DESDE:

2021

2277 DE 09 DE
NOVIEMBRE DE 2021

$
886.500.547

SANTIAGO DE CALI
DISTRITO ESPECIAL
- SECRETARIA DE
MOVILIDAD

HPC MARKETING

CONTRATAR EL APOYO
LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE
ACCIONES DEL PLAN
LOCAL DE SEGURIDAD
VIAL Y ESTRATEGIAS
DE PROMOCION,
SENSIBILIZACION Y
PEDAGOGIA PARA LOS
ACTORES VIALES

Cali Valle del
Cauca

2021

4152.010.26.1.790.2021

$
875.270.034

FUERZA AEREA
COLOMBIANA

ROYAL PARK
S.AS

SERVICIO DE
OPERADOR LOGISTICO
PARA EL DESARROLLO
DE EJERCICIOS
OPERACIONALES
NACIONALES E
INTERNACIONALES Y
ACTIVIDADES DE LA
AGENDA
INTERNACIONAL 2021
DE LA FUERZA AEREA
COLOMBIANA,
CONFORME A ANEXO
TECNICO

Bogota Distrito
Capital

2021

056-00-A-COFAC-
DILOS-2021

$
811.000.000
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CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR
COMFENALCO
ANTIOQUIA

Contratar caja de
compensacion familiar y/o
ARL para la prestacion de
servicios y el apoyo
logistico de
infraestructura, escenarios
y suministros que sean
requeridos para el
desarrollo de las
actividades culturales,
deportivas, recreativas,
artisticas, sociales para
los servidores publicos de
la regional Antioquia y su
grupo familiar contenidas
dentro del plan de
bienestar 2020.
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Antioquia
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2020

CO1.PCCNTR.1688838

$
800.000.000

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE
SERVICIOS
PUBLICOS

EVENTOS Y
PROTOCOLO
EMPRESARIAL
S.AS.

PRESTAR LOS
SERVICIOS EN LA
EJECUCION DE
ACTIVIDADES Y
EVENTOS, ASi COMO
EN LA CONSECUCION
DE LAS
HERRAMIENTAS,
ELEMENTOS O
MATERIALES
DISTINTIVOS QUE
REFUERCEN LOS
OBJETIVOS DE
DIVULGACION Y
POSICIONAMIENTO DE
LA UNIDAD ANTE SUS
GRUPOS DE INTERES.

Bogoté Distrito
Capital

2020

UAESP-701-2020

$
570.000.000

SECRETARIA
DISTRITAL DE
SEGURIDAD,
CONVIVENCIA'Y
JUSTICIA

TRAVELTRIP
ASSISTANCE SAS

PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN
OPERADOR LOGISTICO,
PARA LA PLANEACION,
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION,
PRODUCCION,
EJECUCION Y DEMAS
ACCIONES LOGISTICAS
NECESARIAS PARA LA
REALIZACION DE LOS
EVENTOS Y
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR
LAS DEPENDENCIAS DE
LA SECRETARIA
DISTRITAL DE
SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y
JUSTICIA

Bogota Distrito
Capital

2020

SCJ-2060-2020

$
569.897.127
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Quack de Colombia
SAS

Prestacion de servicios de
apoyo logistico para la
realizacion de eventos y
reuniones oficiales que se
tienen previstas por el
Despacho del Alcalde y la
Secretaria de Gobierno,
encaminadas al
fortalecimiento de la
gestién publica mediante
el cumplimiento de las
actividades que estas
demanden

Cali Valle del
Cauca

VERSION: 0

CODIGO:

VIGENTE DESDE:

2019

4112.060.26.1.139

$
800.000.000

ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA

JM GRUPO
EMPRESARIAL
SAS

“OPERADOR LOGISTICO
QUE PRESTE LOS
SERVICIOS PARA LA
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION Y
EJECUCION DE
EVENTOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
MISIONALES, ESPACIOS
PARA LA INTERACCION
CON COMUNIDAD
ACADEMICA Y DEMAS
ACTORES QUE SE
CONSIDEREN
NECESARIOS EN EL
MARCO DE LAS
COMPETENCIAS
LEGALES Y
PROYECTOS DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA “GENERAL
RAFAEL REYES
PRIETO".

Bogota Distrito
Capital

2019

312-MDN-COGFM-
ESDEG-2019

$
810.000.000

DIRECCION DE
IMPUESTOS Y
ADUANAS
NACIONALES

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR CAFAM

Contratar la prestacion del
servicio de apoyo
logistico, infraestructura,
organizacion y desarrollo
de las actividades
establecidas en el
programa de bienestar
2018 de la DIAN, para las
Direcciones Seccionales
de Bogota, Girardot y el
Nivel Central.

Pereira
Risaralda

2018

00-080-2018

$
725.095.876

MUNICIPIO DE
MEDELLIN

Enlace 7 S.A.S.

Prestacion de servicios de
operacion logistica para
actividades que realiza la
Policia Nacional

Medellin
Antioquia

2018

CO1.PCCNTR.405748

$
776.199.864

MUNICIPIO DE
MEDELLIN

EVENTOS
PERFECTOS S.A.S

OPERACION LOGISTICA
DE LAS OLIMPIADAS
MEDELLINENSES DEL
CONOCIMIENTO 2018

Medellin
Antioquia

2018

4600075361

$
599.462.129

43




limeritos
Ptpren

ARMADA NACIONAL
BASE NAVAL No. 6
ARC BOGOTA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR

pqm

er

PROCESO: Gestion Contractual y Adquisiciones

FORMATO: Estudio del Sector

DU BRANDS S.A.S.

CONTRATAR EL
SERVICIO INTEGRAL DE
APOYO PARA LA
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION Y
PRODUCCION DE
ACTIVIDADES
LOGISTICAS Y
ASISTENCIALES PARA
LA ARMADA NACIONAL

Bogota Distrito
Capital

VERSION: 0

CODIGO:

VIGENTE DESDE:

2018

0131-ARC-CBN6-2018

$
730.408.050

AGENCIA NACIONAL
DE
INFRAESTRUCTURA
- ANI

EVENTOS Y
PROTOCOLO
EMPRESARIAL
S.AS.

CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UN
OPERADOR LOGISTICO
QUE LLEVE A CABO LA
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION Y
REALIZACION DE
EVENTOS,
ACTIVIDADES Y/O
ESTRATEGIAS
(INTERNAS -
EXTERNAS), COMO
RESPUESTA AL PLAN
DE ACCION DE LA
OFICINA DE
COMUNICACIONES, EL
CUAL ESTA DEFINIDO
SEGUN LAS
NECESIDADES DE LA
AGENCIA NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA
(ANI), EN EL MARCO DE
LAS POLITICAS
PUBLICAS, LOS
PROGRAMAS,
PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE
NATURALEZA
INSTITUCIONAL

Bogota Distrito
Capital

2018

VAF-479-2018

$
648.600.000

ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA

JM GRUPO
EMPRESARIAL
SAS

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
OPERADOR LOGISTICO
PARA LA
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION Y
EJECUCION DE
EVENTOS DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA “GENERAL
RAFAEL REYES PRIETO

Bogota Distrito
Capital

2018

200-MDN-COGFM-
ESDEG-2018

$
780.000.000

Como se puede evidenciar, ante la demanda de las entidades publica y privadas de operadores de
eventos, la respuesta por parte de los oferentes es amplia, demostrando que, para el servicio requerido,
existe una gran oferta.

44




,P‘hm tosiia

pren ef

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR

PROCESO: Gestion Contractual y Adquisiciones

FORMATO: Estudio del Sector

3. ANALISIS DE LA OFERTA
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En el marco del Estudio de la oferta para el proceso de contratacion operacién logistico, se realiz6 una
bldsqueda de las principales empresas que prestan el servicio de operador logistico para la realizacion
de eventos, de las cuales se contacto6 y envio solicitud de cotizacion por correo electrénico a un total de
10 compaiiias, con fecha limite el 11 de febrero de 2022 para responder a la Unidad con las cotizaciones

solicitadas.

Empresas contactadas por la Unidad

Empresa

Cuenta de correo

LATAM EVENTS S.A.S

andrea.alvarez@ce.com.co

CONSULTORIA
ESTRATEGICA
INTEGRAL SAS

comercial@ceinte.com.co, ceinte@ceinte.com.co;
luis gomez@ceinte.com.co

DU BRAND S.A.S

licitaciones@dubrands.com

PLATAFORMA DE
COMUNICACIONES

comunicaciones@plataforma.com.co

CENTRAL
PROMOTORA DE
MEDIOS

info2@cpm.com.co

QUINTA GENERACION

eventos@qgeneracion.com,
coordinacion.licitaciones@qgeneracion.com

IMAGEN Y COLOR
PUBLICITARIO S.A.S

jetaby@yahoo.com

MAGIN
COMUNICACIONES
S.AS

produccion@imagencomunicaciones.com

MARKET MEDIOS
COMUNICACIONES
S.A

info@marketmedios.com.co

PLATINO
ENTERTAINMENTS
S.AS

edn.platino@gmail.com

Finalizado el plazo establecido (11 de febrero de 2022), se recibieron 4 cotizaciones de las siguientes
companiias: Latam Events S.A.S., Consultoria Estratégica Integral S.A.S., Du Brand S.A.S. y Plataformas

de Comunicaciones.
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Una vez finalizada la etapa de recepcion de cotizaciones, la Unidad procedi6 al estudio de las mismas
para llegar a un analisis mas real del mercado en este proceso de contratacion.

Finalmente, la UApA procedio a elaborar el cuadro comparativo de precios de mercado para el proceso
de cuyo objeto contractual es “prestar servicios de operacion y apoyo logistico para la
organizacién, produccién y ejecucion de actividades que requiera la unidad administrativa de
alimentacion escolar para el cumplimiento de su objeto y misionalidad.”, con las cuatro (4) firmas
gue presentaron propuesta ante la Unidad, asi:

CUADRO COMPARATIVO DE PRECIOS COTIZADOS

CONSULTORIA
PLATAFORMA DE
LATAM EVENTS S.A.S ESTRATEGSICA,;INTEGRAL DU BRANDS S.A.S COMUNICACIONES

901406400-5

811042842-7

900275221-6

830509557-8

$ 630.286.475 | $ 995.315.256

Fuente: Cotizaciones Oferentes.

461.342.985 | $ 495.169.575 | $

Una vez se contd con el cuadro comparativo de precios se realizé el calculo de dos (2) medidas
estadisticas (mediana; media) de acuerdo con lo sugerido por la Guia para la elaboracion de los estudios
del sector de Colombia Compra Eficiente, obteniendo los siguientes resultados:

MEDIDAS ESTADISTICAS
MEDIANA MEDIA

$ 562.728.025 | $ 645.528.573

La mediana representa el valor que ocupa la posicién central en una muestra. Esta medida no se afecta
por la presencia de datos atipicos en la poblacién total. Sin embargo, al ser una medida de ubicacién o
posicion, se recomienda que sea una variable complementaria.

La media es la medida de tendencia central mas frecuentemente usada, sin embargo, es muy sensible
a los datos atipicos pues tan solo uno de los datos puede afectar significativamente el célculo de la
misma, en tal sentido es posible que el promedio no represente el comportamiento de la mayoria de los
proveedores.

Dado que existe un valor muy atipico en las cuatro (4) cotizaciones recibidas y teniendo estimadas las
dos (2) medidas estadisticas y conociendo las definiciones y bondades de cada una de ellas, y dado que
no se observa valores muy extremos en la serie empleada, entonces, para efectos de determinar un
precio de referencia para el proceso de “prestar servicios de operacion y apoyo logistico para la
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organizacién, producciéon y ejecucion de actividades que requiera la unidad administrativa de

alimentacion escolar para el cumplimiento de su objeto y misionalidad.”

valor de referencia del mercado, el determinado mediante la "mediana”,
redondeada al millon mas cercano siguiente, por valor de $563’000.000, como el presupuesto oficial

para este proceso.

Elaboro:

, Se sugiere adoptar como

es decir $562.728.025

Colaborador UApA

Parte del documento

Firma

PAMELA REYESPATRIA CAMARGO - Contratista

Aspecto Financiero

WILLIAM GERMAN FORERO HERNANDEZ -
Profesional Especializado de la Subdireccion de
Analisis, Calidad e Innovacién - Estructurador
financiero.

Cuadro Comparativo de
Precios

SARA MILENA GARCIA DUARTE - Contratista

Aspecto Juridico

Reviso:
SARA MILENA GARCIA DUARTE - Profesional
Universitario

Aprobo:
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